
Qui suis-je ?
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Quelles tendances 
perçoit-on ?

Bruits ou tendances 
de fond ?



Quel est le point commun de tous ces sportifs ?



FRANCHIR
la ligne d’arrivée



Engagement des apprenants : 
premier enjeu des dispositifs digital learning

2ème facteur 
d’influence



Une tendance qui se 
nomme d’un point de 
vue marketing

Micro-credential

mais d’un point de 
vue pédagogique 

ingénierie des 
compétences

Micro-
credential

Certification

Attestation

Badge

Diplôme



Une tendance de fond portée par des 
tendances sous-jacentes

2
L’EVOLUTION DU 
RECRUTEMENT

3
PASSEPORT ETATIQUE 

DE COMPETENCES

1
GRANULARISATION DU 

DIPLÔME
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