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Département de l'instruction publique, de la formation et de la jeunesse
(DIP)

Direction Générale de l'office pour
l'orientation, la formation

professionnelle et continue
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Rechercher une adresse

Accueil Info Cité Agenda

CITE DES METIERS
DU GRAND GENEVE

Info Apprentissage Orientation Formation continue Entreprise eduPros

Aide a l'orientation scolaire ou professionnelle
S'informer sur les métiers et les formations
Se qualifier ou se former en tant qu'adulte
Engager un apprenti et devenir entreprise
formatrice

Conseil interprofessionnel pour la formation
(CIF)

Rue Prévost-Martin 6
1205 Genéve
Adresse postale
Case postale 192
1211 Genéve 4

Tél: +41 22 3884400
E-mail : ofpc@etat.ge.ch

Centres associés

Mon espace perso

la cité

Rechercher sur tout le site (4] .

Emploi

Finance Rupture formation

Nos missions

Loffice pour l'orientation, la formation professionnelle et continue (OFPC) est chargé de I'application de
la loi cantonale sur la formation professionnelle, celle de la loi cantonale sur la formation continue,
ainsi que celle de la loi cantonale sur l'information et l'orientation scolaire et professionnelle.
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OFFRE STABLE DE CHEQUES ANNUELS
DE FORMATION

En 2019, prés de 11 000 demandes de chéque annuel de formation (CAF) ont
été traitées. Un chiffre comparable a 2018. Les 6 966 (-7,1 %) chéques octroyés
représentent un montant total de Fr. 5623995 qui a été versé aux organismes
Chiffre clé de formation (+7,9%). La diminution du nombre de chéques demandés est
compensée par le montant moyen plus élevé octroyé par chéque.

OFFICE POUR L'ORIENTATION, LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET CONTINUE

LA FORMATION PROFESSIONNELLE A GENEVE chéques délivrés

CHEQUES TRAITES ET DELIVRES

014 2015 2016 2017 2018 2019

REPARTITION DES CHARGES DE FONCTIONNEMENT

Dépenses générales
Total Fr. 3796991.—

Dédommagements aux
cantons et aux concordats
Total Fr. 5956 160.-

andes acceptéesmmm  Demandes annuelles de chéque de formation

Charges en personnel
(charges sociales
intervenants externes
y compris)

Total Fr. 27 960 396.-

Subventions a des institutions
Total Fr. 27560150.-
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Eco systeme local de la formation continue
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Mi mars 2020 : questions des OF dont les cours sont inscrits
dans le Cheque annuel de formation :

- Quelles conditions devons-nous satisfaire,
si nous transferons nos cours en ligne,
pour continuer de percevoir les financements

cantonaux ?
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Mi mars 2020 : questions des OF dont les cours sont inscrits
dans le Cheque annuel de formation :

- Quelles conditions devons-nous satisfaire,
si nous transferons nos cours en ligne,
pour continuer de percevoir les financements
cantonaux ?

QUIZ : que repondez-vous ?
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Cned.fr | MaSpéMaths | Jules - Devoirs faits | English for Schools | Deutsch fir Schulen | Smooz

O\ RECHERCHER UNE FORMATION

Accueil > CAP Meétiers de la coiffure pour adultes

CAP Métiers de la coiffure pour adultes

DOCUMENTATION ET TARIF INSCRIPTION w

CNED

AU SERVICE DE TOUTES LES REUSSITES

Centre national d'enseignement
a distance

Pour travailler dans les salons de coiffure, il est nécessaire de passer par un CAP Métiers de la coiffure. Le CNED vous prépare, en 18 mois et a distance, aux
épreuves de I'examen du CAP Métiers de la coiffure.

L'examen V' La préparation CNED V' Lestage /N Les+duCNED N
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INTERNATIONAL The ICDE
COUNCIL FOR OPEN AND o
DISTANCE EDUCATION reports series

Quality models in online and open
education around the globe: State of
the art and recommendations

QUALITAT UND QUALITATSSICHERUNG BEI DIGITALEN LERNANGEBOTEN einfach effizient p
% A Guide to Quality

iIn Online Learning

S ACADEMIC

N M A PARTNERSHIPS™
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Internal quality management system (standards)

Considerations for quality assurance agencies

Policy for quality assurance
Design and approval of programs
Student centred learning, teaching and assessment

. . . . OCCASIONAL
Student admission, progression, recognition, and PAPERS
certification 26
Teaching staff

Learning resources and student support
Information management

Public information

Monitoring, periodic review of programs

CONSIDERATIONS FOR
QUALITY ASSURANCE OF
E-LEARNING PROVISION

ESTHER HUERTAS, IVAN BISCAN, CHARLOITTE EJSING,
LINDSEY KERBER, LIZA KOZLOWSKA, SANDRA MARCOS ORTEGA,
LIIA LAURI, MONIKA RISSE, KERSTIN SCHORG, GEORG SEPPMANN
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de I'expérience de formation
deAaZ

\_ Y, Durée
>
Live &
4 A 100% interactive
Sollicitations physiologiques classroom
Blended &
g y,
50/50 hybrid
4 A programms
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simultan-deffered
machine only ?
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Mi mars 2020 : questions des OF dont les cours sont inscrits
dans le Cheque annuel de formation :

- Quelles conditions devons-nous satisfaire,
si nous transferons nos cours en ligne,
pour continuer de percevoir les financements
cantonaux ?

QUIZ : que repondez-vous ?
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Criteres généraux
Dans le cadre des activités courantes du processus complet de
formation, I'organisme de formation

- dispose et utilise les capacités techniques et humaines nécessaires
pour assurer le processus complet de formation a distance,

- garde les traces des activités a distance (et leur durée) des
apprenants,

- assure la tracabilité de la démonstration par les apprenants de
I'atteinte des niveaux par branche / par matiere / par compétence,
pour les formations avec évaluation formative et/ou sommative.
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Best practice

Good practice

Good enough practice
Not so good practice
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Critéres eduQua:2012

Critora 1: Offros do formation - Des offres de formation qui satisfont lo besoin ganaral
particubors des clients

Peadysar los besors an fomation 1. Dedrtion dos offres da fermabon
Eaborar das «ffrs do formabon 2 Dbectis d spprantssage
3 Contores de |2 faemaden
4 Contrile des acqees de |2 feematin
Evahar ot amaharax los offras de ormasen 5 Evalastion das ffres da formatun
Critare 2 : Inf ion - Une pré transparante des offres de formation continy
bignas directrices
ifomer ks dhants & brlomatuns concomant {'mstraste

7. hlematuns coscamant os ofines

Critors 3 : Formation - Un disposif qui parmat, facilite ot favonse le succss de 'appron
St o
Foclisr dos offres do femason contrs B Sslacton des parscgans
3 Plarricaten do & formaton
10 Mefodas dansagramant st d 5
11. Meyns do fomatun ot madas
12 Trarstart das pprasssages

Criters 4: Formateurs - Dos formatours qualfios, au banafice de compe o <
ainsi Que dans lour spacialzation

Eagepar dos fomratass 13 Profis do guallicatun, companon
Farfecternar los fomatoers 18, Actwitas do formation cantimes o

Eatrstoner ana culturs da motowr & indoarations (iesdbock] amthorar 15 Retesr dirfomatuns foedbadd)|
Tsrssypamant

Critora 5 : Systamae de management de la qualite - Les convertions ot angagaments so
un daveloppement continu do la qualits est assun

Dalinr un spstome de plotage 16 Assarancs ot dovekpponant 4 |

Critare & : Diraction - Une direction qui garantit dos prestaions onantoas cients, Sconomi
Standards ahiOus

Defior sss valeers of suganoas, les communiguar it kas sespaciar 17. Chartn metitsternalie ot pascpa
Cendeown on tanart compia des obyactits 18 Instrymants do pdelaga

Deinr L3 stnctars ds Nomjanestien 13 Ogeniston

Pl ot affocsr les rosscerms 20 Infrastracisss

Moz b sstefacton do la diaratio 7. Satedaction da ks damtio
Aenidorer les prastatons @ b gsing 2z Contrils @ amshorations

Live &
interactive
classroom

Blended &
hybrid
programms

Virtual
classroom

simultan-deffered
machine only ?
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Best practice

Good practice

Good enough practice

Not so good practice

Fraud
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Consultation indicative : non - oui — ...

- Des exigences de qualité spécifiques
doivent-elles étre respectées

pour les parameétres en ligne ?

Braucht es spezifische Qualitatsanforderungen an Online-Settings?
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Merci de votre attention

N 1 gpgzﬂggf Département de l'instruction publique, de la formation et de la jeunesse
DE GENEVE Office pour I'orientation, la formation professionnelle et continue
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