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Primo risultato del progetto Art4Inc: formazione per formatori e manuale 

Il primo risultato Art4Inc è la realizzazione di un "Programma di formazione per formatori". La 
formazione si concentra sullo sviluppo di competenze pedagogiche per lavorare con approcci di 
embedded-learning non tradizionali utilizzando diverse discipline artistiche; e per sfruttare al meglio 
gli ambienti di apprendimento on-line e il loro possibile accesso da qualsiasi luogo. Esso esplora i diversi 
ruoli dei formatori e le nuove risorse proposte per l'acquisizione di competenze di base interattive, 
ricche di media e basate sulle arti, potranno potenzialmente portare un'ampia gamma di nuovi 
ambienti formativi nel processo di apprendimento. Lo scopo principale è quello di garantire che i 
formatori: 

1) siano adeguatamente formati per utilizzare le diverse discipline artistiche per l'acquisizione delle 
competenze di base e sicuri di poter sviluppare ulteriormente questi approcci in futuro  

2) sappiano lavorare in modo confortevole con metodologie di apprendimento integrate e di 
apprendimento basato sull'indagine  

3) siano pienamente consapevoli dei benefici che l'apprendimento on-line può portare e, allo stesso 
tempo, consapevole dei rischi che esistono negli ambienti on-line  

4) siano in grado di tenere lontano da possibili fattori negativi. 

Con questi obiettivi, da novembre a febbraio i partner hanno svolto il primo gruppo di attività, legate 
all'Analisi dei bisogni formativi. Il partner UPIT erano responsabili dell'elaborazione della metodologia 
di ricerca, poi tutti i partner hanno effettuato le loro ricerche nazionali, hanno elaborato i dati di ricerca 
e, infine, hanno elaborato i loro rapporti nazionali sull’analisi dei bisogni.  

Da marzo a maggio, tutti i partner hanno lavorato allo sviluppo del quadro per la realizzazione della 
formazione. Una volta che il partner UPIT ha ricevuto tutti i rapporti nazionali dal resto dei partner, li 
ha elaborati e sintetizzati per elaborare il "Quadro di formazione". Questo quadro di riferimento ha 
definito i risultati chiave dell'apprendimento della formazione e anche le abilità, conoscenze e 
competenze da sviluppare. Questo è stato presentato e discusso in occasione del secondo incontro a 
Zlin (Repubblica Ceca). 

Secondo risultato Art4Inc: toolbox con le risorse 

Il secondo risultato Art4Inc è lo sviluppo delle risorse di apprendimento embedded e delle risorse di 
apprendimento basate sull'indagine, che utilizzano diverse discipline artistiche per supportare 
l'acquisizione di competenze di base, come il teatro di narrazione e la musica.  

Per raggiungere l'obiettivo, ci siamo posti le seguenti domande: "Cos'è una cassetta degli attrezzi" o 
"cosa dovrebbe contenere? Durante il secondo incontro, i partner del Rural Hub hanno spiegato e 
mostrato esempi di risorse. Tutti i partner hanno concordato sull'importanza della motivazione a 
promuovere le attività e i partner di RegioVision hanno presentato due approcci su come organizzare 
i pensieri: "ZIMORR" e "Status-Lust-Identity". Tutti i partner hanno deciso di combinarli per realizzare 
gli strumenti. 
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Art4Inc in sintesi 

Art4Inc utilizzerà le antiche discipline artistiche 
dello storytelling, della musica e del teatro per 
sviluppare risorse formative su misura che 
sostengano i formatori di adulti 
nell'acquisizione delle competenze chiave tra i 
gruppi di migranti e rifugiati e altre comunità 
emarginate provenienti dall'Europa. 

Prossimi passi? 

Learner Manual: To develop the learning 
content and resources to build the skills, 
knowledge and competences required in 
the in-service training framework. 

Learning Content Development: To develop 12 
educational tools based on artistic 
disciplines.  

E-learning portal: To develop a prototype and 
a guideline, showing in different local 
stakeholder forums.  

 

Come posso mettermi in contatto con Art4Inc? 

Se volete unirvi ai gruppi di interesse, contattate il partner 
del vostro paese d'origine o il coordinatore del progetto 
per ulteriori informazioni.  

Se sei un formatore di adulti o un lavoratore migrante e 
sei interessato a sviluppare e/o fornire la formazione 
Art4Inc, contatta il partner nel tuo paese d'origine. 

Visita il nostro sito web: https://www.art4inc.eu/ e 
unisciti alla nostra pagina Facebook: 
https://www.facebook.com/art4inc/  

 

Art4Inc is… 
Il consorzio Art4Inc comprende sette partner e un partner associato. Complessivamente sono 
rappresentati sette Stati membri: Germania (2), Irlanda, Romania, Spagna, Repubblica Ceca, Finlandia 
e Svizzera (come istituzione partner associata). 

 

 


