S V E B . Schweizerischer Verband fur Weiterbildung
Fédération suisse pour la formation continue

Federazione svizzera per la formazione continua
F S E A . Swiss Federation for Adult Learning

Programme d’activités 2024

Principales mesures et prestations en 2024 en vue d'atteindre les
objectifs de la stratégie 2021-2024 de la FSEA

1. Domaine d’action Politique de la formation

— Engagement en faveur de I'augmentation des fonds pour la formation continue
dans le cadre du message FRI 2025-2028, évitement de coupures budgétaires en
2025

— Journée politique de la formation continue consacrée aux priorités politiques en
matiére de formation continue jusqu’en 2028

— Taxe sur la valeur ajoutée: participation a la consultation sur I'ordonnance sur
la TVA et soumission d’une proposition d’adaptation de I'info TVA 20 secteur
Formation aupres de I’AFC

— Réalisation d’'une campagne contre la pénurie de formateurs et formatrices
linguistiques dans le domaine de |'intégration, conjointement avec les
prestataires de cours dans ce domaine

— Poursuite de I'offensive de formation continue dans |'aide sociale,
conjointement avec la CSIAS

— Engagement au sein des Comités des associations internationales de la
formation continue ICAE, EAEA et EBSN comme représentante de la formation
continue suisse; suivi de la Confintea VI

— Coordination du groupe de soutien politique et du groupe parlementaire
Formation continue; échanges réguliers avec les services de la Confédération,
les cantons et les partenaires sociaux

2. Domaine d’action Développement et innovation

— Réalisation de I'enquéte auprés des prestataires pour I'Observatoire de la
formation continue et FOCUS 24 (théme: intelligence artificielle)

— Education Permanente: numéro 24/1 sur le théme de la diversité, numéro 24/2
sur le théme de la durabilité

— Etude «Formation continue dans les petites entreprises et micro-entreprises»;
conclusion de I'étude et préparation de la diffusion

— Conclusion de projets de développement d’orientation pratique sur les themes
des micro-certifications et de la non-participation dans le domaine des
compétences de base

— Développement et réalisation du projet de recherche sur la professionnalisation
(recherche de I'administration fédérale)

— Reconception du réseau de recherche sur la formation continue

— Think tank: rapport de tendance, manifestations et interviews d’expertes et
experts sur le théme des Future Skills

— Développement durable: réalisation du projet Climate Check pour prestataires

de formation continue, élaboration du premier rapport national sur I'éducation
des adultes au climat, colloque de recherche sur le theme de la durabilité

www.alice.ch 1/3



FSEA Fédération suisse pour la formation continue

conjointement avec la Haute école pédagogique de Zurich

— Niveau international: réalisation de 12 projets internationaux

— Compétences de base: publication et diffusion du rapport spécial sur les
compétences de base; soutien de la mise en oceuvre de |I'axe prioritaire
d’encouragement «Simplement mieux! ... au travail»; réalisation du projet pour
la professionnalisation dans le domaine des compétences de base

— Poursuite de I'offensive de formation continue dans |'aide sociale: réalisation du
projet OFC2, intensification de la coopération avec les cantons

Domaine d’action Professionnalisation et qualité

— Gestion du secrétariat FFA pour le systéme modulaire de formation, pour tous
les trois niveaux et toutes les trois régions linguistiques

— Révision du brevet fédéral: développement et réalisation du premier examen
conformément au nouveau réglement d’examen, réalisation de la plateforme
numérique pour I'administration de I'examen, développement de la nouvelle
procédure de validation des acquis

— Révision du dipléme de responsable de formation: finalisation du réglement
d’examen et des directives relatives au réglement d’examen

— Etude du développement et de la mise en ceuvre d’un module de formation
continue FFA sur l'intelligence artificielle

— Gestion du secrétariat eduQua et accompagnement de l'introduction
d’eduQua:2021

— Réalisation de la Journée sur la qualité 2024

Domaine d’action Services

— Gestion des secrétariats national et régionaux de la FSEA et de la coordination
de la Conférence romande de la formation continue (CRFC), secrétariat
conjoint avec la Conferenza della Svizzera italiana per la formazione continua
degli adulti (CFC)

— Coordination du «Forum romand de la formation continue» en automne

— Coordination de la Cl Compétences de base et du réseau de recherche sur la
formation continue. Suisse romande: mandat de la Coordination romande pour
la formation de base des adultes (CRFBA), coordination du réseau qualité.
Tessin: collaboration au Forum Competenze di base

— Manifestations: Open Space Compétences de base en automne

— Travail de presse, observation des médias, newsletter, canaux LinkedIn, exposés

— Gestion du site alice.ch comme portail spécialisé national

— Projets de cheques / modéles d’encouragement: mise en ceuvre avec les
cantons suivants: Lucerne, Schwytz, Zoug, Obwald, Argovie et Fribourg;
développement technologique de formationcontinue.swiss et du systéme de
chéques

— Mise en place et réalisation de la coopération avec Evrlearn

— Mise en ceuvre d’un programme pour la promotion de la participation des
acteurs suisses de la formation continue a Erasmus+
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5. Fédération

— Soumission d’'une demande aupreés du SEFRI pour la convention de prestations
pour la période 2025-2028

— Lancement du processus pour la stratégie FSEA 2025-2028

— Assemblée des délégués et Journée politique de la formation continue en mai a
Bienne

— Mise en ceuvre de mesures pour le recrutement de membres

— Développement organisationnel: mise en ceuvre d’interventions ciblées avec
I'’ensemble de I'équipe
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