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Ideen für Mobility-Aktivitäten

3Schweizerischer Verband für Weiterbildung SVEB

• Workshops und Konferenzen (intern oder extern)
• Schulungen und Weiterbildungen
• Besuche von oder bei anderen Standorten / Partnern
• Austausch und Vernetzung
• persönliche Weiterentwicklung



Beispiel Incoming Mobility:
Austausch DACH im SVEB



1. Welche Entwicklungen laufen in Deutschland, Österreich und der Schweiz?

2. Wo liegen die Gemeinsamkeiten und Unterschiede?

3. Was können wir daraus für das eigene System lernen?

Am Anfang standen die Fragen:



Motivation für den Austausch D-A-CH

Interesse an Professionalisierung und Qualität

Weiterentwicklung der bestehenden Qualifikations-
angebote für Ausbildende



Austausch D-A-CH

Interesse an 
Professionalisierung und 

Qualität

Sporadischer 
Austausch

Bilaterale Treffen

EU-Projekte

Austausch im Rahmen einer Mobility:
Thema Professionalisierung

Schweizerischer Verband für Weiterbildung SVEB
Deutsches Institut für Erwachsenenbildung DIE

Weiterbildungsakademie Österreich wba

1. Treffen: März 2024 (3 Tage in Zürich)
2. Treffen: März 2025 (3 Tage in Zürich)

Kooperationsvereinbarungen: 
Austausch,
Forschung



Gemeinsame Themen

Kompetenzmodelle, 
Zertifizierung

AdA-Baukasten

GRETA

wba-Zertifikat

Prüfungsformen

Anerkennung von Kompetenzen

Nachhaltigkeit

KI in der 
Weiterbildung

Grundkom-
petenzen

Feedback zu 
Projekten

Professionalität



Erkenntnisse für die eigene Arbeit

• Einblick in Arbeit der 3 Organisationen: ähnliche Sichtweisen auf die 
Professionalisierung, unterschiedliche Strukturen und 
Rahmenbedingungen, spezifische Herausforderungen

• Eine identische Grundlage: Die Qualifikationen, die professionellen 
Handlungskompetenzen und das berufliche Engagement der 
Ausbildenden sind wesentliche Erfolgsfaktoren für die Qualität der 
Weiterbildung

• Denkanstösse für die Entwicklung von Kompetenzprofilen

• Ideen für Forschungsprojekte, bspw. zum Zusammenhang zwischen 
Qualifikation und Beschäftigungssituation von Ausbildenden



Fortsetzung

• Zweites Treffen im März 2025

o Themen: Kompetenzprofile, KI, Nachhaltigkeit, Forschungsprojekte

o Einladung eines weiteren Partners aus Österreich

• Ausbau des Austauschs zu einem «Netzwerk Professionalisierung im 
DACH-Raum»
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