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Grundkompetenzen?

Grundkompetenzen Erwachsener sind Voraussetzungen fur
das lebenslange Lernen und umfassen grundlegende Kenntnisse
und Fahigkeiten in den folgenden Bereichen:

« Lesen, Schreiben und mundliche Ausdrucksfahigkeit in einer
Landessprache;

 Grundkenntnisse der Mathematik;

* Anwendung von Informations- und Kommunikationstechnologien.

- Art. 13. Bundesgesetz Uber die Weiterbildung (WeBiG)




Verantwortung

Arbeitgeber
begunstigen die Bund und Kantone
Weiterbildung ihrer erganzen subsidiar
Mitarbeiterlnnen




Grundkompetenzen?

Finanzhilfen an die Kantone:
Kantonale Programme zum Erwerb und Erhalt von Grundkompetenzen
Erwachsener

Subventionen an die Betriebe:
Programm «Einfach besser!...am Arbeitsplatz»




Warum massgeschneiderte Kurse fur
Grundkompetenzen am Arbeitsplatz?




Welche Vorteile ergeben sich fur die
Unternehmen?

« Beseitigung vieler Fehlfunktionen oder kleiner Fehler, weniger Arbeitsunfalle
- Zeit- und Geldersparnis
- Gewinn an Qualitat und Effizienz

« Starkung des Vertrauens und der Autonomie der Mitarbeiter
- Verringerung der Angst vor Neuem
- Erhohung der Arbeitsmotivation
- Entlastung von Vorgesetzten
- Erhohung der Identifikation mit dem Unternehmen




Welche Vorteile ergeben sich fur die
Unternehmen?

Der stark praxisorientierte i i Durch den Kurs konnten
Unterricht setzte bei ==|| 'Y - wir die Effizienz am
unseren Mitarbeitenden . o Arbeitsplatz und die
weiteres Potenzial frei, = A Zusammenarbeit im Team

steigerte ihre Motivation ey erheblich verbessern.

und Leistung

Die Kommunikation
mit den Kollegen aus
anderen Abteilungen
hat sich schon wahrend
des Kurses merkbar
verbessert.




Forderung Bund
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Wie funktioniert’s?

 Lernbedarf erfassen

 Kurs entwickeln

Unterstutzung beantragen

« Kurs im Betrieb umsetzen

Reporting

Auszahlung vom Bund/Kanton




Werkzeuge und Massnahmen

* Internetseite (https://www.einfach-  Linkedin-Seite mit Stories, Statements,
besser.ch/betriebe/) mit Stories, etc.
Testimonials, Best Practices  Toolbox (https://www.einfach-
 Matching-Tool mit Bildungsanbietern besser.ch/toolbox)

 Regelmassige Informationsverbreitung < Konferenzen und Veranstaltungen (SBFI
(Mailings, Webinare) Impulstagung, 27. Mai, Forum
«  Kommunikation von Partnern Weiterbildung, 27. Oktober)

 Artikel und Interviews



https://www.einfach-besser.ch/betriebe/
https://www.einfach-besser.ch/betriebe/
https://www.einfach-besser.ch/toolbox
https://www.einfach-besser.ch/toolbox

Anzahl Gesuche nach Branche

8 (1.54%) 122 (23.42%)

22 (4.22%)
33
(6.33%)

93

(17.85%)

56 (10.75%)
79 (15.16%)

Branche

@ [ndustrie (Lebensmitte...

@ Gastgewerbe
® sonstige Dienstleistun...
@ Gesundheitswesen
@ Sozialwesen und Heime
®Baugewerbe

Transport und Logistik
@ Handel
@ Autogewerbe

® Unterrichtswesen, Kult...

@ Energieversargung

® Rechts-, Steuer- und U...

Immobilienwesen

@ Architektur- und Inge...
Banken
Informatikdienste

@ \ersicherungen

Industurie (Lebensmitt...

® Telekommunikation

1. Industrie
. Gastgewerbe
. Sonstige Dienstleistungen

. Gesundheitswesen

a A~ WODN

. Sozialwesen und Heime




Geforderte Grundkompetenzen

Geforderte Grundkompetenz (Mehrfachnennungen maoglich)

313
300
200 175 158 175
100
46
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13_Lesen 14 _Schreiben 15_Sprache 16_Mathe 17_IKT




Anzahl Gesuche nach Kanton
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Anzahl Gesuche pro Jahr
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Anzahl von Gesuchsnummer




Subventionen pro Jahr (CHF)

527'986

500’000

389'554

400'000 350'680 368'420

300'000 262'770

200'000 |
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Kontakt

www.einfach-besser.ch/betriebe

Linked {3

Joel Reeves

Staatssekretariat fur Bildung,
Forschung und Innovation SBF|
joelmatthew.reeves@sbfi.admin.ch
Tel. +41 58 460 99 30



http://www.einfach-besser.ch/betriebe
mailto:Joelmatthew.reeves@sbfi.admin.ch

Fragen und Diskussion
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